Regulamin Organizacyjny Niepublicznego Ztobka nr 143
Wyspa Szkrabow Il

1. Wyspa Szkrabdw Il jest ztobkiem niepublicznym, przeznaczonym dla dzieci w wieku od 20
tygodnia do 3 lat.
2.

Warunkiem zapisania dziecka do Wyspa Szkrabéw Il jest wypetnienie formularza zgtoszeniowego

oraz wptacenie optaty rekrutacyjnej. Optata rekrutacyjna jest bezzwrotne i ptatna za kazdy rok szkolny.

3.

Wyspa Szkrabdw Il jest otwarta caty rok od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6:30 do 17:00

z wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy i dni urlopowych ztobka podanych na stronie WWW Ztobka i tablicach
informacyjnych w placéwkach.

Harmonogram Pracy Ztobka:

6:30 - 8: 15 - Przyjscie dzieci do ztobka
8:15 - 8: 30 - Przygotowanie do $niadania/czystosci higieniczne,
8:30 - 8: 50 - Sniadanie,
8:50-9: 20 - Toaleta,
9:20 - 10:00 - Zajecia dydaktyczne, zabawy na powietrzu, spacer/werandowanie,
10:00 - 10:20 - Przygotowania do obiadu/czynnosci higieniczne,
10:20 - 11:00 - Obiad Il danie,
11:00 - 11:30 — Przygotowanie do snu,
11:30 - 13:30 - Stuchanie bajek muzycznych, czytanie bajek przez opiekunki/sen dzieci
13:30 - 13:45 - Pobudka, przygotowanie do zupy
14:00 - 14:30 - Obiad | danie/zupa/podwieczorek
14:30 - 15:00 - Czynno$ci higieniczne, utrwalenie samoobstugi
15:00 - 15:30 - Utrwalenie wiadomosci, zabawy w grupie
15:30 - 16:00 - Toaleta / Utrwalanie czynnosci samoobstugowych
16:00 - 17:00 - Zabawy dowolne w kacikach zainteresowan, oczekiwanie na rodzicéw/opiekunéw

Zajecia dodatkowe odbywaja sie:
Od wtorku do pigtku w godzinach od 9;00-10:00 oraz 14:00-15:00

Co miesieczne spotkania, muzyczno teatralne z:
* Panig Teatrzyk

* zajecia z dietetykiem

* zajecia dogoterapia/ Kynoterapia
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4.

Skiad personelu zatrudnionego w ztobku, jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajgcych do

placéwki w grupie: 1 opiekunka sprawuje opieke nad maksymalnie oSmiorgiem dzieci, ktére ukonczyty pierwszy

rok zycia,

1 opiekunka sprawuje opieke nad maksymalnie pieciorgiem dzieci, ktére nie ukonczyly pierwszego roku zycie lub w grupie
znajduje sie dziecko niepetnosprawne, dziecko wymagajace szczegolnej opieki,

4.1 w skiad grup w ztobku wchodzg nastepujace grupy wiekowe dzieci :
* grupa | dzieci w wieku 20 tygodni -12 miesiecy,

* grupa Il dzieci w wieku 12 miesigcy 1 dzien — 18mcy

grupa Il dzieci w wieku 18 miesiecy 1 dzieh — 24 miesiecy

grupa lv dzieci w wieku 24 miesiecy 1 dzien — 36 miesiecy

*

5.

Zadania

5.1

Do zadan Dyrektora/ wicedyrektora / jego zastepcy nalezy:

Kierowanie biezgca dziatalnoscig opiekunczo -wychowawczg, zdrowotng, administracyjng oraz merytoryczng ztobka.

2. Reprezentowanie ztobka na zewnatrz.

3. Opracowanie dokumentacji pedagogicznej — zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami ustawy ztobkowej oraz innych
obowigzujacych dokumentéw prawnych.

4. Ustalenie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(prawnych opiekunow ).

5. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych opiekunéw.

6. Sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne.

7. Wspétpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi prace ztobka.

8. Proponowanie zmian w statucie ztobka.

9. Prawidtowe gospodarowanie mieniem, dbanie o mienie ztobka, konsultacje z Wtascicielem we wszystkich sprawach
dotyczacych Ztobka.



5.2

Do zadan opiekunéw grupy nalezy:

zapewnieniu dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych; zagwarantowaniu dziecku wtasciwe;j
opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka; prowadzeniu zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, zgodnie z opracowanym planem edukacyjnym z podziatem na grupy wiekowe;

wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka; zapewnieniu dziecku bezpieczenstwa w czasie przebywania w ztobku
oraz odpowiednich warunkéw higieniczno-sanitarnych, zgodnych z obowiazujacymi przepisami;

5.3

Do zadan pomocy opiekunek nalezy:

Zagwarantowanie czystosci pomieszczen na terenie placowki dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej, zapewnienie dzieciom
odpowiednich warunkéw higieniczno — sanitarnych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, pomoc przy ubieraniu, przebieraniu
dzieci,

5.4 do zadan personelu technicznego nalezy :

Zapewnienie wszystkim pracownikom i podopiecznym odpowiednich warunkéw higieniczno — sanitarnych, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami, pomoc przy ubieraniu, przebieraniu dzieci ,dbanie o wydawanie positkéw dostarczonych przez
firme cateringowa zgodnie z wytycznymi HACAP, pomoc przy karmieniu dzieci, pomoc przy usypianiu dzieci.
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6.

Gtéwnym zadaniem ztobka jest:

sprawowanie opieki nad wychowankami i zapewnienie im bezpiecznych warunkéw pobytu, wspomaganie indywidualnego
rozwoju dziecka, stosownie do jego wieku i mozliwosci, zapewnianie dzieciom mozliwosci przebywania w grupie rowiesniczej,
rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i talentéw dzieci wspotpraca z rodzicami dzieci.

7.

Wspotpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami:

w ztobku organizowane jest raz do roku zebranie organizacyjne , indywidualne spotkania z opiekunem dziecka po
wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania wytgcznie na pisemnag prosbe rodzica /prawnego opiekuna / lub dyrekcji /
specjalisty/ celem uzyskiwania/ przekazania informacji na temat postepéw, sukceséw i niepowodzen dziecka w formie ustnej
przekazywanej przez opiekuna grupy na biezgco , badz w formie pisemnej ,, informacja postepach o rozwoju dziecka ,, -
uzyskiwanie porad i wskazéwek od opiekunéw w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod
udzielania dziecku pomocy, zasiegniecie porady logopedy po wczesniejszym ustaleniu terminu ze specjalista

8.

Do podstawowych obowigzkow Rodzicow dziecka nalezy:

* przestrzeganie postanowien regulaminu i umowy opiek i punktualne przyprowadzanie do 8:15 i odbieranie dziecka do 17;00,
* przynoszenie ubranek na zmiane oraz srodkéw do pielegnacji dziecka (pieluszek, chusteczek nawilzajgcych, chusteczek
higienicznych, itp.) do 5- go kazdego miesigca lub w pierwszy dzieh po nieobecnosci dziecka w placowce.

* zgodnie z umowg cywilnoprawng zawartg z dyrektorem/wice dyrektorem Ztobka Rodzic/prawny opiekun zobowigzuije sie do
terminowe uiszczania wszystkich ptatnosci, w sktad ktérych wchodzg : czesne, wyzywienie, breloki wejsciowe do placowki
wybrane zajecia dodatkowe do 5-go kazdego miesiaca na wskazane konto bankowe w/g umowy - opfata rekrutacyjna, czesne,
wybrane zajecia dodatkowe nie ulega pomniejszeniu bez wzgledu na absencje dziecka i sg bezzwrotne.

* informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka SMS na numer placéwki podany w umowie do godziny 16:00 dnia
roboczego poprzedzajgcego nieobecnos¢ dziecka w placéwee.

* informowanie o wszelkich zmianach dotyczacych miejsca zamieszkania, zatrudnienie rodzicéw/ prawnych opiekunéw , numeru
telefonu, oraz innych waznych danych na temat dziecka.

* niezwloczne zawiadamianie Placowki o zdiagnozowanych zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

* ubezpieczenie dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) - poswiadczeniem faktu ubezpieczenia dziecka jest
przedstawienie kopii dokumentu ubezpieczenia (istnieje mozliwo$¢ ubezpieczenia grupowego w naszej placéwce na zasadach
przedstawionych przez WARTA

* dostarczanie zaswiadczen o braku przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do ztobka po

przebytej chorobie, trwajgcej 5 dni roboczych i diuzej.

* W przypadku odestania dziecka z objawami, gorgczka, katar, kasze, biegunka w pierwszy dzien przyjscia dziecka do ztobka.
Zaswiadczenie wystawia lekarz pediatra. Zaswiadczenie wraz usprawiedliwieniem nieobecnosci dziecka w ztobku nalezy
dostarczy¢ do ztobka wzor do pobrania na www.wyspaszkrabow.com rano, w dniu przyjécia dziecka po chorobie.

* Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci KK art. 212 § 1.
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9.

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane osobiscie przez rodzicéw/prawnych opiekunéw, badz inne osoby(petnoletnie,
za okazaniem dokumentu tozsamosci) upowaznione przez rodzicéw. Pisemne upowaznienie do odbierania dziecka ze ztobka
przez inng osobe niz rodzic/prawny opiekun nalezy ztozy¢ osobiscie u opiekuna grupy. Wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik do
pobrania na stronie www.wyspaszkrabow.com

9.1

Rodzice/prawni opiekuni przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z Niepublicznego Ztobka
zaréwno przez nich samych jaki przez upowazniong przez nich osobe w momencie przekazania dziecka przez personel ztobka
w momencie przekroczenie drzwi do szatni przez dziecko.



10.

Rodzice/prawni opiekunowie przejmujg odpowiedzialno$é prawng za bezpieczenstwo dziecka

w momencie odebrania dziecka z Sali rowniez w przypadku, gdy dziecko odbierane jest z Wyspy Szkrabdw Il przez
upowazniong przez nich osobe.

11.

W przypadku choroby dziecka ztobek nie zapewnia opieki. Jesli choroba zostanie stwierdzona w trakcie przebywania dziecka
w ztobku, rodzice zobowigzani sg do niezwtocznego odebrania dziecka. Nie dotyczy to przypadkéw alergii potwierdzonej
zaswiadczeniem lekarskim. Po przebytej chorobie dziecka, rodzic ma obowigzek okaza¢ zaswiadczenie lekarskie
potwierdzajgce zdrowie dziecka. W przypadku braku zaswiadczenia, opiekun grupy ma prawo odméwié przyjecia dziecka.

12.

W przypadku przyprowadzenia dziecka z chorego, z objawami takimi jak kaszel, ropny katar, gorgczka, wysypka lub inne
niepokojace, wskazujgce na chorobe zakazng objawy, opiekun ma prawo do podjecia decyzji 0 nie przyjeciu dziecka do
placéwki.

13.

W przypadku nie poinformowania placowki o chorobach, alergiach i zatajeniu stanu faktycznego zdrowia dziecka, pracownicy
i Ztobek Wyspa Szkrabéw Il nie ponoszg odpowiedzialnosci za obecny stan zdrowia dziecka jego ewentualny uszczerbek na
zdrowiu.

W stanach krytycznych lub nieznanych objawach wystepujacych u dziecka wzywane jest niezwiocznie pogotowie ratunkowe.

14.
osoby dziatajgce na szkode dobrego imienia placéwki i wszystkich oséb w niej zatrudnionych zostang pociagniete do
odpowiedzialnosci KK art. 212 § 1.

15.
Pracownicy ztobka nie sg uprawnieni do podawania dziecku lekarstw i suplementéw diety.

16.
Woyspa Szkrabow |l zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie.

17.
W sytuacjach nie przewidzianych w niniejszym Regulaminie decyzje wigzace podejmujg
pracownicy placowki.

18.
Podpisujgc umowe opieki ze ztobkiem o $wiadczenie ustug opieki jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/am sie
z regulaminem i akceptuje jego postanowienia.



